ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI
str. Traian nr. 89, Drobeta Turnu Severin,cod 220134
= : Tel. : +40 372 521102 /Fax: +40 372 521112
w E-mail: cjmehedinti@cjmehedinti.ro

N 1593 din 06 10 2021

ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 618 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art.39 din H.G. nr.611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI organizeaza concursurile de recrutare pentru
ocuparea pe perioada nedeterminata, cu norma intreaga, durata timpului de lucru de 8 ore/zi,
40 de ore pe sdptdmana, din cadrul Directiei Urbanism si Amenajarea Teritoriului din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Mehedinti, a urmétoarelor functii publice de
executie, vacante:

1. Inspector clasa |, grad asistent — 1 post din cadrul Compartimentului Avizari-
Autorizari, Control — Serviciul Avizari - Autorizari, Urbanism si Amenajarea Teritoriului —
Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului;

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:
- Data afigarii anuntului: 06.10.2021;
- Perioada depunere dosare: 06.10-25.10.2021, ora 16%, inclusiv;
- Selectia dosarelor: 26.10-01.11.2021;
- Proba scrisa: 08.11.2021 ora 10;
- Interviul: organizat in maxim 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei
scrise.

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

I.Conditii generale de participare la concurs:
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevdzute de art. 465 alin.(1)din QUG

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditi:
- are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
- cunoaste limba romana, scris si vorbit;
- are varsta de minimum 18 ani impliniti;
- are capacitate deplina de exercitiu;
- este apt din punct de vedere medical;
- Tndeplineste conditile de studii si vechime in specialitate prevdzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;
- iIndeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;
- nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savargite cu intentie care ar face-o




incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

- nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecitoreascé definitiva, in
conditiile legii;

- nu a fost destituité dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

- nu a fost lucrator al Securitafii sau colaborator al acesteia, in conditile prevazute de
legislatia specifici.

Il.Conditiile specifice necesare ocupdrii functiei publice de executie, vacanti, de
Inspector clasa |, grad asistent:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
“stiinte ingineresti” ;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 1 an;

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului la sediul si pe site-ul Consiliului Judetean Mehedinti, la sediul institutiei si trebuie s&
contina in mod obligatoriu documentele documentele prevazute la art. 49 alin.1 din Hotararea
Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, actualizata, dupa cum urmeaza:

1. formularul de Tnscriere ;

2. curriculum vitae, modelul comun european;

3. copia actului de identitate;

4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

5. copia carnetului de munca si, dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice. Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut in
anexa nr. 2D la HG nr. 611/2008, trebuie sa cuprinda elemente similare din care s3 rezulte
cel putin urmétoarele informatii: functia/functiile ocupaté/ocupate, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurdrii activitatii, vechimea in
munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor;

6. copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzitoare, eliberatid cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului. Adeverinta care
atesta starea de sanétate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitai,
adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie Tnsotitd de certificatul de incadrare in grad
de handicap, emis in conditiile legii;

7. cazierul judiciar;

8. declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitaii
de lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditile prevazute de legislatia
specifica.

Copiile de pe actele din dosar se prezinta insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs, sau in
copii legalizate.

Bibliografia contine, in mod obligatoriu, Constitutia Romaniei, republicata, titlul | gi Il ale
partii a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
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completarile ulterioare, precum si Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografia:
1. Constitutia Romaniei, cu modificarile si completarile ulterioare;
2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu modificarile si
completarile ulterioare;
4. Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare;
5. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si
completarile ulterioare;
6. Ordinul nr. 233/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul si de elaborare si actualizare a
documentatiilor de urbanism, cu modificarile si completarile ulterioare ;
7. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii;
8. Ordinul nr. 839/2009 — normele de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea
executarii lucrarilor de constructii, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Tematica:

1. Legea fundamentala a statului roman; - integral;
2. Prevederile Titlului | si Il ale pariii a VI-a din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.
3. Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, principiul egalitafii intre
cetateni;
4. Egalitatea de sanse intre femei si barbati, in vederea eliminarii tuturor formelor de
discriminare bazate pe criteriul de sex, in toate sferele vieiii publice din Romania;
5. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si
completarile ulterioare; - integral
6. Ordinul nr. 233/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul si de elaborare si actualizare a
documentatiilor de urbanism, cu modificarile si completarile ulterioare ; - integral
7. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii; - integral
8. Ordinul nr. 839/2009 — normele de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea
executarii lucrarilor de constructii, cu modificarile si completarile ulterioare ; - integral

ATRIBUTIILE POSTULUI

- intocmeste evidente periodice de raportare a activitatii specifice structurii de
specialitate;

- solutioneaza petitiile si scrisorile repartizate de conducere, in termenele legale
sau stabilite;

- acorda consultanta si participa in echipele din cadrul proiectelor cu finan{are
externa din fonduri nerambursabile, in baza actului administrativ de desemnare;

- asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform
actelor normative in vigoare;




- urmareste in permanenta si isi nsugeste continutul evenimentelor legislative
intervenite in materia specialitatii postului, precum si noile informatii tehnice in specificul
activitatii pe care o desfasoara;

- publicd/actualizeaza informatiile publice referitoare la activitatea structurii
Arhitectului sef al judetului in scopul aplicarii Legii nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica, actualizata;

2. Inspector clasa |, grad principal — 1 post din cadrul Compartimentului Avizari
- Autorizari, Control — Serviciul Avizari - Autorizari, Urbanism si Amenajarea Teritoriului —
Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului ;
CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

- Data afisarii anuntului: 06.10.2021;

- Perioada depunere dosare: 06.10-25.10.2021, ora 163, inclusiv;

- Selectia dosarelor: 26.10-01.11.2021;

- Proba scrisé: 08.11.2021 ora 109%;

- Interviul: organizat in maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

I. Conditii generale de participare la concurs:
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 alin.(1) din OUG
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

- are cetdtenia roména si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta de minimum 18 ani impliniti;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- este apt din punct de vedere medical;

- Indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

- indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

- nu a fost condamnata pentru savargirea unei infractiuni contra umanitatji, contra statului
sau contra autoritdtii, infractiuni de corupiie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibilda cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

- nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savargit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

- nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

- nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

Il. Conditiile specifice necesare ocupdrii functiei publice de executie,
vacanta, de Inspector clasa |, grad principal:
- studii universitare de licenia absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in
domeniul “stiinte economice” ;
- vechime de minim 5 ani n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
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Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului la sediul si pe site-ul Consiliului Judetean Mehedinti, la sediul institutiei si trebuie sa
contind in mod obligatoriu documentele documentele prevazute la art. 49 alin.1 din Hotararea
Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, actualizata, dupa cum urmeaza:

1. formularul de inscriere ;

2. curriculum vitae, modelul comun european;

3. copia actului de identitate;

4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor i altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;

5. copia carnetului de munca si, dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice. Adeverintele care au un alt format decéat cel prevazut in
anexa nr. 2D la HG nr. 611/2008, trebuie sa cuprinda elemente similare din care sa rezulte
cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in
munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor;

6. copia adeverintei care atestad starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului.
Adeverinta care atestd starea de sa@natate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, adeverinta care atestd starea de sanatate trebuie insotitd de certificatul de
incadrare in grad de handicap, emis in conditiile legii;

7. cazierul judiciar;

8. declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitdtii de lucrator al Securitafi sau colaborator al acesteia, in conditile prevazute de
legislatia specifica;

Copiile de pe actele din dosar se prezinta insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs, sau in
copii legalizate.

Bibliografia contine, in mod obligatoriu, Constitutia Romaniei, republicata, titlul | si Il
ale parti a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si Ordonanfa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament ntre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografia:
1. Constitutia Roméniei, cu modificarile si completarile ulterioare;
2. Ordonanta de urgentéd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu modificarile si
completarile ulterioare;
4. Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare;
5. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului §i urbanismul, cu modificarile si
completarile ulterioare;



6. Ordinul nr. 233/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul si de elaborare si actualizare a
documentatiilor de urbanism, cu modificarile si completarile ulterioare ;
7. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii;
8. Ordinul nr. 839/2009 — normele de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea
executarii lucrarilor de constructii, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Tematica:
1. Legea fundamentala a statului roman; - integral;
2. Prevederile Titlului | i Il ale parii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.
3. Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, principiul egalitatii intre
cetateni;
4. Egalitatea de sanse intre femei si barbati, in vederea eliminarii tuturor formelor de
discriminare bazate pe criteriul de sex, in toate sferele vietii publice din Roméania;
5. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si
completarile ulterioare; - integral
6. Ordinul nr. 233/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul si de elaborare si actualizare a
documentatiilor de urbanism, cu modificarile si completarile ulterioare ; - integral
7. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii; - integral
8. Ordinul nr. 839/2009 — normele de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea
executarii lucrarilor de constructii, cu modificarile si completarile ulterioare ; - integral

ATRIBUTIILE POSTULUI:

- stabileste si Incaseaza taxele pentru emiterea CU, AC, avize, precum si taxa de
regularizare la finalizarea constructiilor, Tn conformitate cu legislatia in vigoare,

- intocmeste evidente periodice de raportare a activitafi specifice structurii de
specialitate;

- asigurd arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare;

- urmareste Tn permanen{d si Isi insuseste continutul evenimentelor legislative
intervenite in materia specialitatii postului, precum si noile informatii tehnice in specificul
activitatii pe care o desfasoara;

- solutioneaza petitiile si scrisorile repartizate de conducere, in termenele legale sau

stabilite;
- indeplineste potrivit legislatiei din domeniul de activitate si alte atributii incredintate de

Arhitectul sef al Judetului Mehedinti, de Seful Serviciului Avizari — Autorizari, Urbanism si
Amenajarea Teritoriului sau de Presedintele Consiliului judetean.

3. Inspector clasa |, grad asistent - 1 post din cadrul Compartimentului Urbanism si
Amenajarea Teritoriului, Banca de Date Urbane, GIS, Serviciul Avizari-Autorizari, Urbanism
si Amenajarea Teritoriului — Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului;

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:
- Data afigarii anuntului: 06.10.2021;

- Perioada depunere dosare: 06.10-25.10.2021, ora 162, inclusiv;
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- Selectia dosarelor: 26.10-01.11.2021;

- Proba scrisa: 08.11.2021 ora 109;

- Interviul: organizat in maxim 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei
scrise.

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

. Conditii generale de participare la concurs:
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 alin.(1)din OUG

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si ccompletarile ulterioare.

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
- are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
- cunoaste limba romana, scris $i vorbit;
- are varsta de minimum 18 ani impliniti;
- are capacitate deplina de exercitiu;
- este apt din punct de vedere medical;
- Tndeplineste conditile de studii si vechime in specialitate prevdzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;
- indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;
- nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
- nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;
- nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
- nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

Il. Conditii specifice necesare participarii la concursul de recrutare in functia
publica de executie, vacanta, cu norma intreaga de Inspector clasa |, grad asistent:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in
domeniul “stiinte ingineresti” - ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei;
- vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 1 an;
Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului la sediul si pe site-ul Consiliului Judetean Mehedinti, la sediul institutiei si trebuie sa
contind in mod obligatoriu documentele documentele prevazute la art. 49 alin.1 din Hotararea
Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, actualizata, dupa cum urmeaza:
1. formularul de inscriere ;
2. curriculum vitae, modelul comun european;
3. copia actului de identitate;



4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor i altor documente care atestd efectuarea
unor specializari si perfectionari;

5. copia carnetului de munca si, dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice. Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut in
anexa nr. 2D la HG nr. 611/2008, trebuie sa cuprinda elemente similare din care sa rezulte
cel putin urmatoarele informatii: functia/funciiile ocupaté/ocupate, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in
munca acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor;

6. copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de céatre medicul de familie al candidatului.
Adeverinta care atestd starea de sénatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul S&natatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, adeverinta care atestd starea de sanatate trebuie insofitd de certificatul de
incadrare in grad de handicap, emis in conditiile legii;

7. cazierul judiciar;

8. declaratia pe propria rdspundere sau adeverinfa care sa ateste calitatea sau lipsa
calitdtii de lucrator al Securitati sau colaborator al acesteia, in conditile prevazute de
legislatia specifica;

Copiile de pe actele din dosar se prezinta insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs, sau in
copii legalizate.

Bibliografia contine, in mod obligatoriu, Constitutia Romaniei, republicata, titlul | si Il
ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, si Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei gi
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografia:
1. Constitutia Romaniei, cu modificarile si completarile ulterioare;
2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu modificarile si
completarile ulterioare;
4. Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare;
5. Legea nr. 159/2016 privind regimul infrastructurii fizice a retelelor de comunicatii
electronice, precum si pentru stabilirea unor masuri pentru reducerea costului instalarii
retelelor de comunicatii electronice, cu modificarile si completarile ulterioare;
6. Ordonanta nr. 4/2010 privind instituirea Infrastructurii nationale pentru informatii spatiale in
Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;
7. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si
completarile ulterioare;
8. Ordinul nr. 233/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul si de elaborare si actualizare a
documentatiilor de urbanism, cu modificarile si completarile ulterioare ;
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9. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructi;

10. Ordinul nr. 839/2009 — normele de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea

executarii lucrarilor de constructii, cu modificarile si completarile ulterioare ;

1. Legea fundamentala a statului roman; - integral;

2. Prevederile Titlului | si Il ale parii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.

57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, principiul egalitatii intre

cetateni;

4. Egalitatea de sanse intre femei si barbati, in vederea eliminarii tuturor formelor de

discriminare bazate pe criteriul de sex, in toate sferele vietii publice din Romania;

5. Legea nr. 159/2016 privind regimul infrastructurii fizice a refelelor de comunicatii

electronice, precum si pentru stabilirea unor masuri pentru reducerea costului instalarii

retelelor de comunicatii electronice, cu modificarile si completarile ulterioare; - integral

6. Ordonanta nr. 4/2010 privind instituirea Infrastructurii nationale pentru informatii spatiale in

Romaénia, cu modificarile si completarile ulterioare; - integral

7. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si

completarile ulterioare; - integral

8. Ordinul nr. 233/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.

350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul si de elaborare si actualizare a

documentatiilor de urbanism, cu modificarile si completarile ulterioare ; - integral

9. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii; - integral

10. Ordinul nr. 839/2009 — normele de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea

executarii lucrarilor de constructii, cu modificarile si completarile ulterioare ; - integral
ATRIBUTIILE POSTULUI:

- solutioneaza petitiile si scrisorile repartizate de conducere, in termenele legale sau stabilite;

- asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor normative
in vigoare;

- organizeaza si actualizeaza o banca de date a Consiliului judetean Mehedinti, banca de date
ce reprezinta sistemul informational care are la baza studiile de teren si documentatiile
elaborate pentru realizarea investitiilor, de orice fel, a elementelor de infrastructura, de
gospodarie comunalad, precum si a lucrarilor de amenajare a teritoriului $i de urbanism;

- organizeaza si actualizeaza banca de date a retelelor tehnico-edilitare, supra- si subterane
existente pe teritoriul judetului pe baza planurilor transmise de posesorii acestor retele.
Pune la dispozitia primariilor comunelor planurile cadastrale, in conditiile in care acestea
exista, sau orice alte planuri cuprinzand traseele retelelor tehnico-edilitare existente pe raza
administrativ-teritoriald a respectivelor localitati.

- indeplineste atributiile ce revin consiliilor judetene in domeniul bazelor de date urbane si
teritoriale standardizate si compatibile, inclusiv in conformitate cu directiva INSPIRE
transpusa prin Ordonanta Guvernului nr. 4/2010 privind instituirea Infrastructurii nationale
pentru informatii spatiale Tn Roméania, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.
190/2010;

- pune la dispozitia arhitectului sef si a celorlalte compartimente, la solicitarea acestora,
informatii extrase din banca de date, in vederea fundamentarii deciziilor $i actelor de
autoritate emise;



- publicd/actualizeaza informatiile publice referitoare la activitatea Institufiei Arhitectului sef al
judetului Tn scopul aplicarii Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionalda in
administratia publica, actualizata;

- intocmeste evidente periodice de raportare a activitatii specifice compartimentului;

- urmareste in permanenti si isi insuseste continutul evenimentelor legislative intervenite in
materia specialitatii postului, precum si noile informatii tehnice in specificul activitatii pe care
o desfasoara;

- indeplineste potrivit legislatiei din domeniul de activitate si alte atributi;

Formularul de Tnscriere se pune la dispozitia candidatilor de catre institutia publica
organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in
format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si la
sediu, in locul special amenajat pentru desfasurarea de activitati de informare si relaii
publice, in format letric.

Informatii suplimentare se pot obtine de la Directia Resurse Umane din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Mehedinti, cam. 301.

Persoana de contact: Mindreci lonelia Elena - Consilier superior
email: ionelia.mindreci@cimehedinti.ro, tel: 0372/521135, fax: 0372/521135

NOTA: Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie rdaspundere. n acest
caz, candidadul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizérii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire.

PRESEDINTE,
Av. ALADIN - GIG) GES:
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