' CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI

: Calea Traian nr. 89, Drobeta Turnu Severin, Mehedinti, Roméania
¥ 7| Tel: +40 372521102

Fax: +40 372521112

HOTARARE
pentru aprobarea acordului de parteneriat pentru dezvoltare locala intre UAT
Judetul Mehedinti, Asociatia Regionala pentru Dezvoltare Antreprenoriald Oltenia -
AR.D.A. Oltenia si Asociatia pentru Cooperare si Dezvoltare Durabild — A.C.D.D., in
cadrul proiectului “Implicare civica pentru un Mehedinti durabil”, propus pentru
finantare in cadrul CP 14/2021, POCA 2014-2020

Avand in vedere Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului Judetean
Mehedinti nr. 3327/17.03.2021, si Raportul Directiei Managementul Proiectelor,
Dezvoltare Durabild, Turism nr. 3328/17.03.2021,

Tn temeiul dispozitiilor art. 104 alin (1) lit. m), art. 173 alin. (1) lit. b) coroborat cu
alin. (3) si ale art. 182 coroborat cu art. 196, alin. (1), lit. a) din Ordonanta de Urgenta
nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ;

CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINT!
HOTARASTE:

Art.1. Se aproba acordul de parteneriat pentru dezvoltare locala intre UAT
Judetul Mehedinti, Asociatia Regionald pentru Dezvoltare Antreprenoriald Oltenia -
A.R.D.A. Oltenia si Asociatia pentru Cooperare si Dezvoltare Durabild — A.C.D.D. si
celor 2 anexe ale sale: Anexa 1: Regulamentul de organizare si functionare a
parteneriatului si Anexa 2: Raportul de activitate de functionare a parteneriatului, in
cadrul proiectului “Implicare civicd pentru un Mehedinti durabil®, propus pentru
finantare in cadrul CP 14/2021, POCA 2014-2020

Art.2. Se imputerniceste dl. Georgescu Aladin Gigi — Presedinte al Consiliului
Judetean Mehedinti s&@ semneze, in numele UAT Judetul Mehedinti, toate actele
necesare in cadrul parteneriatului.
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Art.3. Prin grija Serviciului Administratie Publicd Locald, Relatia cu Consiliul
Judetean, Petitii, prezenta hotdrare se va comunica Asociatiei Regionale pentru
Dezvoltare Antreprenoriald Oltenia - A.R.D.A. Oltenia, Asociatiei pentru Cooperare si
Dezvoltare Durabila — A.C.D.D., celor interesati si Institutiei Prefectului-Judetul

Mehedinti.

Adoptati astiizi, 19.03.2021, in municipiul Drobeta Turnu Severin, cu 25-

de voturi “pentru”.

PRESEDINTE, CONTRASEMNEAZA:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI,
Jr. Stefan Ladisl U Mednyanszky

Av. Aladin Gigj/Georgescu -~
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nr. 10/16.03.2021

ACORD DE PARTENERIAT PENTRU DEZVOLTARE LOCALA

PREAMBUL

Avénd in vedere H.G. nr. 877/2018 privind adoptarea Strategiei nationale pentru dezvoltarea
durabild a Romdniei 2030, publicarea in consultare publicd a Programului Operational Regional
Sud-Vest Oltenia pentru perioada 2021-2027, activitatea Asociatiei Regionale pentru Dezvoltare
Antreprenoriald Oltenia - A.R.D.A. Oltenia in promovarea dezvoltarii durabile in judetul Mehedinti,
activitatea Asociatiei pentru Cooperare s§i Dezvoltare Durabild in domeniul dezvoltarii
instrumentelor de monitorizare, evaluare §i raspuns civic;

Ludnd in considerare lansarea cererii de proiecte nr. CP14/2021 privind consolidarea capacitatii
ONG-urilor si partenerilor sociali de a se implica in formularea si promovarea dezvoltarii la nivel
local, pentru regiunile mai putin dezvoltate, in cadrul Programului Operafional Capacitate
Administrativa (POCA) 2014-2020;

In baza analizei nevoilor de dezvoltare locald,

Partile:

Asociatia Regionala pentru Dezvoltare Antreprenoriald Oltenia - A.R.D.A. Oltenia, cu sediul in Drobeta
Turnu Severin, judet Mehedinti, Bdl. Revolutiei 1989, nr. 3-5, avind codul fiscal 33247423 si cont bancar
RO77BRDE260SV46969342600, deschis la BRD Groupe Societe Generale, reprezentati legal prin dl.
Cijmaroiu Gheorghe Augustin, in calitate de Presedinte,

impreuna cu

Asociatia pentru Cooperare si Dezvoltare Durabila — A.C.D.D. , cu sediul in Bucuresti, sector 3, Str.
Becatei, nr. 29, Bloc VN9, ap. 37, avidnd codul fiscal 26799182 si cont bancar
RO84RZBR0000060012515761, deschis la RAIFFEISEN BANK S.A., reprezentaté prin dl. Nicolae Radu,
in calitate de Presedinte, pe de o parte, denumite in continuare “asociatiile”

si

Unitatea Administrativ Teritoriald Judetul Mehedinti, cu sediul in Drobeta Turnu Severin, str. Traian,
nr. 89, judetul Mehedinti, cod fiscal 4337344, reprezentati prin av. Aladin Gigi Georgescu, avand functia de
Presedinte, pe de alté parte, denumit in continuare “autoritate publicd locald”

au convenit urmétoarele:
Articolul 1 - Obiectul acovdului de parteneriat pentru dezvoltare localii

1.1 Obiectul acordului de parteneriat pentru dezvoltare locald il constituie cooperarea dintre A.R.D.A.
Oltenia, A.C.D.D. si Unitatea Administrativ Teritoriald Judetul Mehedinti in vederea promovirii dezvoltarii
durabile la nivelul judetului Mehedinti si a localitdtilor judetului prin implementarea unor mecanisme de
monitorizare, evaluare, consultare §i responsabilizare civici. In cadrul acordului de parteneriat pentru
dezvoltare locala vor fi realizate activitétile pe care A.R.D.A. Oltenia, in calitate de solicitant, si A.C.D.D.,
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in calitate de partener, le propun prin proiectul “Implicare civica pentru un Mehedinti durabil”, propus in
cadrul CP 14/2021, POCA 2014-2020. Activititile din cadrul acordului vor fi continuate §i dupa finalizarea
proiectului, pe intreaga perioadi de valabilitate a acordului de parteneriat pentru dezvoltare locala.

Articolul 2 — Obligatiile asociafiilor

2.1. Asociatiile vor organiza un grup civic de lucru pentru monitorizarea i evaluarea strategiilor i politicilor
de dezvoltare durabild la nivelul judetului din care vor face parte reprezentanti ai mediului asociativ,
partenerial si academic. La intilnirile grupului civic de lucru vor fi invitati §i reprezentanti ai autoritafii
publice locale. Autoritatea publicd locald poate solicita grupului civic de lucru un punct de vedere cu privire
la orice problemi de dezvoltare durabila.

2.2. Asociatiile, cu implicarea grupului civic de lucru, vor elabora rapoarte tematice de monitorizare privind
implementarea, la nivelul judetului §i a localitatilor, a fiecirui obiectiv de dezvoltare durabild al Agendei
2030, in relatie cu strategiile si politicile de dezvoltare asumate la nivelul judetului §i a localitatilor.
Rapoartele vor fi transmise spre analiz autorititii publice locale pentru a servi la fundamentarea strategiilor
si politicilor de dezvoltare, precum si a prioritatilor si investitiilor.

2.3. Asociatiile vor dezvolta un portal de monitorizare online, cu nivele de acces (administrator, intern,
public), ce va cuprinde indicatori cheie la nivel de judet si localititi pentru toate obiectivele de dezvoltare
durabili. Portalul va agrega date INS, EUROSTAT, statistici ale institutiilor deconcentrate, alte date publice
deschise. Autoritatea publici locald va avea acees integral la acest portal pentru a folosi datele in vederea
fundamentirii deciziilor strategice.

2.4. Asociatiile vor dezvolta activitati de dezbateri publice si crestere a reponsabilizdrii civice in cadrul
comunititilor judetului cu privire la obiectivele de dezvoltare durabila si a rezulatelor de la nivelul judetului
si a localititilor.

2.5. Asociatiile vor dezvolta capacitatea ONGurilor din judet in domeniul dezvoltirii durabile prin
organizarea de programe de formare Expert dezvoltare durabild. Astfel, la nivelul judetului se vor dezvolta
nuclee de oameni bine pregititi in domeniul dezvoltirii durabile care pot oferi sprijin autorititii publice
locale.

2.6. Asociatiile vor asigura sustenabilitatea rezultatelor obtinute prin acordul de parteneriat pentru dezvoltare
locali si vor elabora anual sau la nevoie un raport de activitate de functionare a parteneriatului.

2.7. Asociatiile vor sprijini autoritatea public3 locala in initiativele de comunicare §i constientizare cu privire
la dezvoltarea locala.

Articolul 3 — Obligatiile autoritatii publice locale

3.1. Autoritatea publici locald va sprijini grupul civic de lucru cu date si informatii despre strategiile §i
politicile de dezvoltare durabild pe care le implementeaza, precum si cu alte date sau informatii care pot fi
utile in procesul de monitorizare, evaluare si responsabilizare civicd, inclusiv cu spatii de intilnire a grupului
de lucru (daci este cazul).

3.2. Autoritatea publicd locald va sprijini procesul de elaborare a rapoartelor tematice de monitorizarea, va
oferi feedback cu privire la continutul acestor rapoarte §i va folosi rapoartele pentru fundamentarea
strategiilor si politicilor de dezvoltare, precum si a prioritatilor si investitiilor. Atunci cand autoritatea publicd
locali foloseste date si analize din rapoartele elaborate in cadrul parteneriatului va cita denumirea raportului
si faptul ci respectivul raport a fost elaborat in cadrului parteneriatului pentru dezvoltare locala finantat prin
POCA.

3.3. Autoritatea publicd locald va oferi date publice in format deschis pentru actualizarea permanenta a
portalului de monitorizare si va folosi portalul pentru a realiza statistici care si fundamenteze deciziile
strategice.

3.4. Autoritatea publici local3 va sprijni activititile de dezbateri publice si crestere a reponsabilizarii civice
in cadrul comunititilor judetului cu privire la obiectivele de dezvoltare durabild prin punerea la dispozitie de
vorbitori (functionari publici specializati) si spatii de desfasurare a intalnirilor (acolo unde este cazul).
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3.5. Autoritatea publica locala va intocmi, pe baza datelor de promovare a exemenelor, o listd a expertilor in
domeniul dezvoltarii durabile de la nivelul judetului pe care 1i va consulta periodic cu privire la strategiile si
politicile de dezvoltare.

3.6. Autoritatea publicd locald va asigura sustenabilitatea rezultatelor obtinute prin acordul de parteneriat
pentru dezvoltare localéd, va verifica i asuma raportul de activitate de functionare a parteneriatului.

3.7. Autoritatea publici locald va solicita sprijinul asociatiilor cu privire la initiativele de comunicare i
congtientizare cu privire la dezvoltarea locala.

Articolul 4 - Durata acordului
4.1. Acordul se Incheie pentru o perioadi de trei ani de la data semnirii de cétre uitima parte. Acordul de
parteneriat pentru dezvoltare locali se reinnoiste cu acordul pértilor, dupa expirarea perioadei initiale.

Articolul 5 - Implicatiile financiare

5.1. Asociatiile in raport cu Autoritatea publici locali nu isi asuma obligatii financiare in ceea ce priveste
prezentul acord. Reciproc, Autoritatea publici locald nu isi asumd obligatii financiare in raport cu
Asociatiile in ceea ce priveste prezentul acord.

Articolul 6 - Conditii de incetare a acordului

6.1. Prezentul acord inceteaza in urmatoarele cazuri:
6.1.1. Expirarea termenului pentru care a fost incheiat acordul, dacé nu este reinnoit.
6.1.2. Cu acordul scris al partilor.

Articolul 7 - Forta majord

7.1. Forta major3 apara de raspundere partea care o invoca in conditiile legii.

7.2. Daci in termen de 15 zile de la producere, evenimentul de fortd majora nu inceteazi, oricare dintre parti
are dreptul de a renunta la acord, printr-o notificare scrisa adresatd celeilalte parti, fard plata de daune -
interese.

Articolul 8 - Rezolvarea litigiilor
8.1. Pirtile acordante infeleg ca orice litigiu intervenit in derularea acordului sé fie rezolvat pe cale amiabila.
Litigiile nesolufionate in acest mod sunt de competenta instantelor de judecatd competente.

Articolul 9 - Dispozitii finale

9.1. Pirtile convin sd considere echivalente activititile prestate in reciprocitate.

9.2. Este strict interzisa cesionarea drepturilor i obligatiilor pértilor cétre terte persoane fizice sau juridice.
9.3. Orice modificare a prezentului acord se poate face doar prin act aditional, cu acordul ambelor parfi.

9.4. Partile declara cd au deplina putere §i autoritate de a incheia §i semna acest acord.

9.5. Acordul de completeazi cu regulamentul de organizare si functionare al parteneriatului (Anexa 1) si cu
formularul raportului de activitate de functionare a parteneriatului (Anexa 2), pirfi integrate ale prezentului
acord.

9.6. Prezentul acord s-a incheiat, astdzi .................. , In doua exemplare.
Asociatiile Autoritatea publicd locald
Asociatia Regionala pentru Dezvoltare Unitatea Administrativ Teritoriala Judeful
Antreprenoriala Oltenia Mehedinti
Cijmaroiu Gheorghe Augustin, presedinte Georgescu Aladin Gigi, presedinte
Asociatia pentru Cooperare si Dezvoltare Durabila
Nicolae Radu, presedinte
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Anexa 1 Regulamentul de organizare si functionare al parteneriatului

Art. 1. Prezentul regulament aplicd prevederile acordului de parteneriat pentru dezvoltare locala.

Art. 2. In termen de 10 zile de la inchieirea acordului de parteneriat pentru dezvoltare locald, partile isi
transmit una alteia deciziile de numire si datele de contact ale persoanelor reponsabile pentru implementarea
acordului de parteneriat pentru dezvoltare locala.

Art. 3. Atributiile persoanelor responsabile pentru implementarea acordului de parteneriat pentru dezvoltare
locala:
a) primesc, inregistreazi, transmit mai departe altor persoane interesate din institutie si rispund la
solicitarile scrise ale celorlalte persoane responsabile;
b) identifici in cadrul institutiilor din care fac parte si pun la dispozitie datele si informatiile solicitate,
in acord cu prevederile legale privind informatiile de interes public;
c) asigurd interfata intre conducerile partilor specificate in acordul de parteneriat pentru dezvoltare
locala;
d) comunici in cadrul institutiilor lor stadiul implementarii parteneriatului pentru dezvoltare locald;
e) elaboreazi raportul de activitate de functionare a parteneriatului, alte rapoarte, situafii, centralizatore
si documente necesare;
f) participd la intdlnirile regulate (online si on-site) ale persoanelor responsabile cu implementarea
parteneriatului pentru dezvoltare locala;
g) realizeazd monitorizarea mass-media privind activititile realizate in cadrul acordului de parteneriat;
h) gestioneaza relatia si corespondenta pértilor cu grupul civic de lucru;
i) rezolva pe cale amiabila conflictele aparute;
j) orice alte atributii care decurg din implementarea parteneriatului pentru dezvoltare locala.

Art. 3. Asociatiile, prin persoanele responsabile, transmit autoritatii publice locale lunar, in primele 3 zile ale
fiecdrei luni, calendarul actiunilor preconizate pentru luna respectivd, precum si nevoile de implicare din
partea autorititii publice locale. Corelativ, si autoritatea publicd poate transmite asociatiilor calendate ale
activititilor preconizate.

Art. 4 Autoritatea publici locali rispunde in 3 zile de la primirea comunicirii de la art. 3 cu privire la acordul
de implicare in activititi, persoanele desemnate s participe la activititile preconizate si alte solicitari §i
propuneri citre asociatii. Corelativ, asociatiile raspund adreselor autorititii publice locale in acelagi termen.

Art. 5 Convocarea sedintelor intre persoanele responsabile se poate face de citre oricare persoand
responsabild. La sedintele parteneriatului pot participa, pe bazi de invitatie, si alte persoane interesate,
precum experti, functionari publici, personal contractual, demnitari etc.

Art. 6. Intalnirile intre persoancle responsabile se organizeazi pe baza unei ordini de zi, iar deciziile luate
sunt consemante in minute semnate de citre toti participantii. Deciziile de iau intotdeauna prin consens.

Art. 7. Comunicirile scrise intre pirtile acordului se realizeazi prin e-mail doar intre persoanele responsabile.
Intotdeauna primirea unui e-mail va fi confirmati printr-un raspuns expeditorului. Comunicérile scrise intre
persoanele responsabile, precum si minutele intlnirilor, se arhiveazi ca dovada a functiondrii parteneriatului.
Functionalitea parteneriatului se dovedeste si prin activititile comune realizate pe baza de liste de prezenta,
agende ale intélnirilor etc.
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Art. 8. Toate raportele si recomandirile transmise in cadrul parteneriatului, vor fi diseminate
compartimentelor interesate de ciitre persoanele reponsabile, pe bazi unei liste de diseminare care va
mentiona modalitatea de diseminare (e-mail, format tipérit etc).

Art. 9 Atunci cand o persoani responsabili nu manifesta diligent3 in indeplinirea atributiilor, partile interesate
semnaleazi acest aspect direct conducerii implicate, in scris, prin posti cu confirmare de primire. Conducerea
entititii are obligatia de a lua misurile care se impun si de a comunica celorlalte parfi méasurile luate.

Art. 10 Anual are lor o intilnire a conducerii partilor implicate in acordul de parteneriat pentru a se evalua
implementarea parteneriatului. Rezultatele Intlnirii de la nivel de conducere sunt consemnate in minuta.

Art. 11 Prezentul regulament se modifica prin act aditional, conform art. 9 din acordul de parteneriat pentru
dezvoltare locala.
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Anexa 2 - Raportului de activitate de functionare a parteneriatului

Introducere

pértile aflate 1n parteneriat

istoricul modificarilor acordului de parteneriat

perioada de raportare a rezultatelor

persoanele responsabile implicate si numérul de intalniri interne de coordonare

Rezultatele obtinute in perioada de raportare

Activitatile comune realizate

Indicatorii relevanti pentru fiecare activitate realizata

Beneficiile pentru comunitate ale fiecarei activititi realizate
Reflectarea in mass-media a activititilor realizate

Modul in care rezultatele obtinute au fost/vor fi folosite mai departe

Probleme intdmpinate si implementarea parteneriatului i misuri de remediere

Activititi preconizate pentru perioada urmdtoare

Concluzii

Anexe (daca e cazul)
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Analiza nevoilor de dezvoltare locali

Acest document a fost realizat de citre Asociatia Regionald pentru Dezvoltare Antreprenoriald Oltenia,
Asociatia pentru Cooperare si Dezvoltare Durabila si urmitoarele institutii publice: Unitatea Administrativ
Teritoriald Judetul Mehedinti pentru a identifica nevoile existente in domeniul strategiilor si politicilor
privind dezvoltirea durabili la nivelul judetului Mehedinti si a localitatilor din judet.

in elaborarea analizei nevoilor au fost consultate urmitoarele documente strategice:
e H.G. nr. 877/2018 privind adoptarea Strategiei nationale pentru dezvoltarea durabila a Romaniei
2030
Strategia de dezvoltare a judetului Mehedinti pentru perioada 2014-2020
¢ Programul Operational Regional Sud-Vest Oltenia pentru perioada 2021-2027
e Planul National de Redresare si Rezilientd

Pentru perioada 2021-2027, judetul Mehedinti se inscrie intr-o strategie regionali! ce isi propune
sapte obiective specifice, subsumate obiectivelor de dezvoltare durabild (ODD):

o Competitivitate prin inovare, digitalizare si intreprinderi dinamice (ODD 8 Muncé decenta si
crestere economicii; ODD 9 Industrie, inovatie si infrastructuri)
Consolidarea capacititilor de cercetare si inovare si introducerea de tehnologii avansate;
Impulsionarea cresterii $i competitivitatii IMM-urilor;
e Dezvoltarea unor oragse Smart (ODD 11 Orage si comunititi durabile)

Sprijinirea transformarii digitale a economiei §i a domeniilor de interes public si fructificarea beneficiilor sale
pentru cetétenii si intreprinderi;

e Dezvoltarea unor orase prietenoase cu mediul (ODD 7 Energie curata i la preturi accesibile;
ODD 11 Orase si comunitiiti durabile; ODD 12 Consum si productie responsabile)

Optimizarea utilizarii resurselor prin sprijinirea si promovarea eficientei energetice, reducerea emisiilor de
carbon si regenerare urbane prin dezvoltarea infrastructurii verzi in mediul urban;

o Dezvoltarea accesibiliitii (ODD 9 Industrie, inovatie si infrastructuri)

Cresterea mobilititii si conectivitatii prin dezvoltarea unei infrastructuri de transport rutier moderne si
durabile;

o Dezvoltarea educatiei (ODD 4 Educatie de calitate)
Cresterea accesului si participarii la un invatimant de calitate, modern, corelat cu cerintele pietii muncii;
¢ Cresterea atractivitii (ODD 8 Munci decenti si crestere economica)

Cresterea potentiatului culturii si turismului ca vehicule de coeziune si dezvoltare economica si sociala;

Aceste obiective au fost dezvoltate tindnd cont de probleme identificate la nivel judetean Astfel,
participarea judetului Mehedinti la economia nationald reprezintd numai 0,49%; 87,25% din
locuintele din judetul Mehedinti nu sunt reabilitate termic; iar aproximativ 12% din drumurile
judetene din judetul Mehedinti sunt nemodernizate. In judet se manifestd supraaglomerarea scolilor

! Strategia POR SV Oltenia
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in conditiile in care cuprinderea la nivelul scolilor indicd o discrepanti majord intre mediul urban §i
rural: 151,6% in urban, fati de 14% in rural. Judetul Mehedinti are cel mai mic numir de operatori
economici din regiune care si-au manifestat intentia de organiza stagii de instruire in sediile proprii,
in cadrul invatimantului profesional si tehnic (430 de operatori economici).

La nivel de oportunititi mentionim existenta statiunii balneo-climaterice Bala, precum §i a unui
numir de 570 de monumente istorice aflate in registrul Institutul National al Patrimoniului.

in perioada 2014-2020, dezvoltarea la nivel judetean s-a realizat in jurul a 8 prioritdti: Prioritatea 1.
mediului economic a judetului Mehedinti; Prioritatea 3. Dezvoltarea resurselor umane si
promovarea mobilitatii fortei de munca la nivelul judetului Mehedinti; Prioritatea 4. fmbunititirea
calititii in domeniile educatie, sanitate si incluziune sociald; Prioritatea 5. Cresterea eficientel
energetice §i protectia mediului inconjuritor; Prioritatea 6. Dezvoltarea identitdtii culturale si
turistice 1a nivelul judetului Mehedinti; Prioritatea 7. Dezvoltarea rurald durabild si valorificarea
superioari a resurselor din mediul rural; Prioritatea 8. Promovarea cooperarii transfrontaliere in
contextul dezvoltarii durabile.
Luand in considerare construirea strategiei pentru perioada 2021-2027 intr-un cadru partenerial mai
larg, prin dezvoltarea unor instrumente de fundamentare, monitorizare si evaluare constanti a
progresului si indicatorilor de performant3, care si se raporteze la obiectivele de dezvoltare durabila,
este nevoie de implicarea civicd, cresterea responsabilitatii civice §i dezvoltarea expertizei in
domeniul dezvoltirii durabile in judetul Mehedinti.
Pentru a raspunde acestor nevoi, institutiile implicate au identificat o serie de obiective si activitati
necesare pentru formularea i promovarea dezvoltirii la nivel local.
Obiectiv principal urmirit: Cresterea participdrii civice pentru dezvoltarea durabild a judetului
Mehedinti atit in faza de fundamentare si elaborare a politicilor si priorititilor, cit si in faza de
implementare, monitorizare si evaluare a acestora.
La nivel operational este nevoie de dezvoltarea unor instrumente de responsabilizare in cadrul
relatiei de cooperare dintre autoritdtile administratiei publice locale si cetdteni/societate civild, dar
si a unor nuclee de cunoastere care pot spriji dezvoltarea locala.
Activitdtile preconizate:
e Dezvoltarea unui grup civic de lucru pentru fundamentarea, monitorizarea si evaluarea
strategiilor si politicilor de dezvoltare durabila la nivelul judetului Mehedinti;
¢ Elaborarea periodici de raporte tematice de monitorizare (cel putin 16 raporte, cite un raport
cu privire la stadiul fiecdrui ODD la nivelul judetului Mehedinti si la nivelul localitatilor
judetului in relatie cu strategiile §i politicile de dezvoltare asumate la nivelul judetului si a
localitatilor);
¢ Dezbaterea publici a rapoartelor tematice, consultiri privind priorititile de dezvoltare locald
(mecanism de consultare)
e Dezvoltarea unor nuclee de cunoastere privind dezvoltarea durabild in cadrul societatii civile
o Dezvoltarea unui portal online de monitorizare a indicatorilor cheie de performanta la nivelul
judetului si a localitatilor care s3 fundamenteze deciziile strategice.
fn vederea operationalizirii acestor solutii identificate, se propune incheierea unui parteneriat pentru
dezvoltare locali care si fie finantat prin Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-
2020, in cadrul CP 14.



