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ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI
str. Traian nr. 89, Drobeta Turnu Severin,cod 220134
Tel. : +40 372 521102 /Fax: +40 372 521112
E-mail: cjmehedinti@cjmehedinti.ro

PROIECT DE HOTARARE
privind modificarea Organigramei si a Statului de functii
ale Centrului Cultural “Nichita Stianescu”

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 6155 12021 al Presedintelui
Consiliului Judetean Mehedinti si Nota de fundamentare nr. F9# 12021 inregistrata la
registratura Consiliului Judetean Mehedinfi cu nr._£@32 /2021, referitoare la
modificarea Statului de functii al Centrului Cultural “Nichita Stanescu” transmisa de
institutie;

in conformitate cu prevederile:

- Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, actualizata;,

- Ordonantei de Urgenta nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice

de cultura (actualizata);

Vazand si avizele date Tn acest sens de comisiile de specialitate ale consiliului
judetean;

In temeiul dispozitiilor art.173-alin.(1)Hit.a), alin.(2)-lit.c), art. 182 si art 196-
alin.(1)-lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI
HOTARASTE :

Art. 1. Se modificd Organigrama si Statul de functii ale Centrului Cultural
“Nichita Stanescu”, conform anexelor nr.1 si 2 care fac parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art. 2. Prin grija Serviciului Administratie Publicad Locala, Relatia cu Consiliul
Judetean, Petitii, prezenta hotarare se va comunica Institutiei Prefectului - Judetul
Mehedinti, precum si pariilor interesate.

Adoptata astazi, 2021, in Municipiul Drobeta-Turnu Severin.

INITIATOR:
PRESEDINTE,
Av. Aladin-Gidi Georgescu

é‘{l/\

AVIZAT:
Secretarul General al Judetului,
Jr. Mednyansziy Stefan Ladislau




ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI
str. Traian nr. 89, Drobeta Turnu Severin,cod 220134
Tel. : +40 372 521102 /Fax: +40 372 521112
E-mail: cjmehedinti@cjmehedinti.ro

in 25 05 2021

REFERAT DE APROBARE
privind modificarea Organigramei si a Statului de functji
ale Centrului Cultural “Nichita Stanescu”

Avand in vedere documentele transmise de Centrul Cultural ,Nichita Stanescu”
respectiv, Nota de fundamentare nr._3.%/2021 inregistrata la registratura Consiliului
Judetean Mehedinti cu nr. £092 . /2021 cu privire la modificarea Organigramei si a
Statului de functii ale Centrului Cultural ,Nichita Stanescu”, precum si legislatia Tn
vigoare, referitoare la managementul institutiilor publice de culturd, a céror conducere
este asiguratd de manager in baza unui contract de management incheiat intre
presedintele consiliului judetean si manager si ludnd in considerare criteriile care stau la
baza raportului de evaluare intocmit in corelatie cu contractul de management si
anume:

1. evolutia institutiei in raport cu mediul in care fsi desfasoara activitatea si in raport cu
sistemul institutional existent;

imbunatatirea activitatii institutiei;

organizarea/sistemul organizational al institutiei;

situatia economico-financiara a institutiei,

strategia, programele si implementarea planului de actiune pentru indeplinirea
misiunii specifice institutiei, conform sarcinilor si obiectivelor formulate de autoritate;
evolutia economico-financiard a institutiei, pentru urmatoarea perioada de
management, cu mentionarea resurselor necesare ce trebuie alocate de catre
autoritate,

managerul are responsabilitate directd asupra situatiei economico-financiara si a

sgargen @

Ghod

o

actiune pentru indeplinirea misiunii specifice institutiei pe care o conduce.
In conformitate cu prevederile:
- Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, actualizata;
- Ordonantei de Urgentd nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de
cultura (actualizata);

Supun spre dezbatere si aprobare Consiliului Judetean Mehedinti, Proiectul de
Hotarare privind modificarea Organigramei gi a Statului de functii ale Centrului Cultural
“Nichita Stanescu”, conform anexelor atasate.

PRESEDINTE,
av. Aladin-Gigj




ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI
str. Traian nr. 89, Drobeta Turnu Severin,cod 220134
Tel. : +40 372 521102 /Fax: +40 372 521112
E-mail: cjmehedinti@cjmehedinti.ro

DIRECTIA RESURSE UMANE
Nr. £/{5( din 2. 05 2021

RAPORT
cu privire la modificarea Organigramei si a Statului de functii
ale Centrului Cultural “Nichita Stanescu”,

Avand in vedere Referatul de Aprobare nr. §155 /2021 si in urma analizei
documentelor transmise de Centrul Cultural ,Nichita Stanescu”, respectiv Nota de
fundamentare nr._3.%7 /2021 nregistrata la registratura Consiliului Judetean Mehedinti
cu nr.£60©92./2021 cu privire la modificarea Organigramei gi a Statului de functii ale
Centrului Cultural ,Nichita Stanescu”;

Tn urma analizei structurii organizatorice si a resurselor financiare alocate pentru
anul 2021, conducerea Centrului Cultural ,Nichita Stanescu” propune urmétoarele
masuri:

Reducerea numarului de posturi aprobate pentru institutie de la 59 posturi in
regim contractual la 57 posturi, astfel:

o Se desfiinfeaza 2 posturi in regim contractual, ocupate, din cadrul Sectiei
Folclor-Coregrafie, dupa cum urmeaza :

- 1 post de Referent,
- 1 post de Solist vocal (Oltenia campie).

Pentru ocupantii posturilor propuse spre desfiintare, se vor aplica prevederile Legii
nr.53/2003, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare

Reducerea postului de Referent se face ca urmare a diminudrii activitafii
ansamblului impusa de pandemie cét si de reducerea atributjilor mai mult de 50%, iar
pentru postul de Solistul vocal, ocupantul postului Tsi desfasoara activitatea doar o
treime din timp, Tn rest fiind in concediu medical sau fara plata.

in consecintd, structura organizatoricd a Centrului Cultural ,Nichita Stanescu’,
propusé pentru aprobare, este urmatoarea:

Total posturi: 57 din care:
- functii contractuale de conducere: 5 posturi;
- functii contractuale de executie: 52 posturi.

Precizim ci modificirile au fost facute cu incadrarea in fondurile prevazute n
bugetul pentru anul 2021, la capitolul cheltuieli de personal, asigurandu-se posibilitatea
promovarii in grade sau trepte profesionale imediat superioare a salariafilor care
indeplinesc conditiile.

Fatd de cele prezentate supunem spre dezbatere si aprobarea Consiliului
Judetean Mehedinti, Proiectul de Hotarare privind modificarea Organigramei si a Statului
de functii ale Centrului Cultural ,Nichita Sténescu”, conform Anexelor nr.1 si 2.

DIRECTOR EXECUTIV,
Isuf Constantin Alin
Intocmit,
Bostina Liviu Catalin

Red. 2 ex.



CONSILIUL EHED'NT'
CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI NR. &Jgf
CENTRUL CULTURAL ,NICHITA STANESCU 202_L LUNA© T zuuad

Nr. 397 din 2. 042021

Li

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind modificarea numarului de posturi, a Organigramei i a Statului de functii
ale Centrului Cultural ,,Nichita Stanescu”

In urma analizei structurii organizatorice a Centrului Cultural ,NICHITA STANESCU”
aprobata prin Hotararea Consiliului Judetean Mehedinti nr.85/2019 si a necesitatilor actuale
generate de pandemie si de resursele financiare diminuate;

Tinandu-se cont de aspectele legate de:

- asigurarea unui personal calificat in domeniul de activitate desfasurat,

- alocarea echilibrata si cat mai eficienta a resurselor umane,

- utilizarea eficienta a resurselor financiare,

- eliminarea suprapunerilor de sarcini si atributii;

Luandu-se in considerare Referatul nr. 358 /05.05.2021 al $efu|ui Sectiei Folclor-
Coregrafie prin care aduce la cunostinta situatia personalului sectiei cat si cea financiara;

Se propun urmatoarele modificari in structura Centrului Cultural ,NICHITA STANESCU’,
fard a afecta managementul institutiei, asumat prin Contractul de management incheiat intre
Managerul institutiei si Presedintele Consiliului Judetean Mehedinti, dupa cum urmeaza:

- se reduce numarul de posturi de la 59 la 57 prin reducerea a 2 (doud) posturi de executie,
respectiv, 1 post Referent si un post Solist vocal (Oltenia campie) din cadrul Sectiei Folclor-
Coregrafie, ocupate,

- din totalu!l de 57 posturi, 5 posturi sunt de conducere si 52 posturi sunt de executie,

- toate posturile din cadrul Centrului Cultural ,,Nichita Stanescu” sunt posturi in regim
contractual.

Facem precizarea ci postul de Referent se reduce ca urmare a diminudrii activitatii
ansamblului impusa de pandemie cat si prin reducerea atributilor mai mult de 50% prin
suprapunerea acestora cu ale Sefului sectiei, iar cu privire la Solistul vocal, ocupantul postului
desfigoara activitate doar o treime din timp, fiind lunar in concediu medical gi fara plata.

Pentru ocupantii posturilor propuse spre desfiintare, se va tine cont de prevederile Legii
nr.53/2903, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

in conformitate cu prevederile legale in vigoare, referitoare la managementul institutiilor
publice de culturd, potrivit cdrora managerul are responsabilitate directd asupra situatiei
economico-financiara si a evolutiei acesteia, asupra imbunatatirii activitaii institutiei si a
implementarii planului de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice institutiei pe care o
conduce, ale Legii—cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr.53/2003 — Codul Muncii, actualizat;

Propunem spre aprobare modificarea numarul de posturi, a Organigramei si a Statului de
Functii ale Centrului Cultural “Nichita Stanescu”, conform anexelor nr.1 i 2.

MANAGER,

intocmit:

o’

Red. 2 ex.
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CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI
CENTRUL CULTURAL “NICHITA STANESCU”

Consiliul Judetean Mehedinti
ANEXA nr. _la H.C.J.M.nr. ___ 2021

STAT DE FUNCTII

Nr. crt.

Functia

NIVEL
STUDII

Executie

Conducere

GRAD
PROFESIONAL

NR.TOTAL
POSTURI

L.

MANAGER

It

2.

SEF SECTIE

I

3.

SEF SERVICIU

i

TOTAL FUNCTII IN REGIM CONTRACRUAL

DE CONDUCERE

4.

MAESTRU DE STUDII MUZICALE

I

MAESTRU DE STUDII CANTO

1I

MAESTRU DE STUDII BALET

il

REFERENT

wn

REFERENT MUZICAL

REFERENT MUZICAL

i

10.

REFERENT ARTISTIC

11.

REFERENT ARTISTIC

g B ¥ K

II

12.

SOLIST VOCAL — MEHEDINTI
NORD

I

13.

SOLIST VOCAL — ZONA
INTERFERENTA/ BANAT

I

14.

SOLIST VOCAL - OLTENIA
MUNTE

15.

SOLIST INSTRUMENTIST
/CONCERTMAESTRU

I

16.

SOLIST INSTRUMENTIST
ACORDEON

II

17.

SOLIST INSTRUMENTIST
(FLUIER)

18.

SOLIST INSTRUMENTIST
(ACORDEON)

1

19.

SOLIST INSTRUMENTIST
(CLARINET)

I

20.

MUNCITOR DIN ACTIVITATEA
SPECIFICA INSTITUTIILOR DE
SPECTACOLE

21,

MUNCITOR DIN ACTIVITATEA
SPECIFICA INSTITUTIILOR DE
SPECTACOLE - SAXOFON

22,

MUNCITOR DIN ACTIVITATEA
SPECIFICA INSTITUTIILOR DE
SPECTACOLE - VIOARA 1

| 23.

MUNCITOR DIN ACTIVITATEA




SPECIFICA INSTITUTIILOR DE
SPECTACOLE - VIOARA 2

24. SOLIST INSTRUMENTIST - M i 1
CONTRABAS ‘ '
25. SOLIST BALET - M it 12
26. BIBLIOGRAF - S 1A 1
27. REFERENT - S I 1
28. REFERENT- EDITARE PUBLICATIL | - S I 1
29. REFERENT - CULEGERE - S Il 1
FOLCLOR ( obiceiuri zonale)
30. REFERENT - DOCUMENTARIST - S 1 1
31. REFERENT - P.L. 1 1
32. REFERENT - M 1A 1
33. REFERENT - M I 1
34. INSPECTOR DE SPECIALITATE - S i 3
35. CASIER - M 1
36. MAGAZINER - M 1
37. MUNCITOR CALIFICAT - M il 1
38. SOFER - M 1 1
_ TOTAL FUNCTII EXECUTIE IN REGIM CONTRACTUAL DE EXECUTIE 52
[ TOTAL FUNCTII IN REGIM CONTRACTUAL 57

MANAGER,




b
, et i CHITA U’Z;WE%C& \ W
'*.C fi‘:’v 5%2{&1 ;in i{AFsﬁ;H..SH'CE i 1
1 BB

i DATA L~PE’Z‘S"‘W§ ATk
‘;y TR j_j{,?ﬁf‘ SE S

REFERAT,

Subsemnatul MAGHERU ION , Sef Sectia Folclor-Coregrafie in cadrul Centrului
Cultural Nichita Stanescu , va aduc la cunostintd urmétoarele

Avand in vedere diminuarea bugetului institutiei pe anul 2021 la cheltuielile de
personal , situatiei generate de pandemia cu Coronavirus si in urma analizei activitatii fiecarui

salariat din cadrul Sectiei de folclor —coregrafie , am constat ci nu toti salariatii din cadrul
sectiei au acoperirea sarcinilor de serviciu

In urma analizei ficute propun desfiintarea a doud posturi din cadrul Sectiei Folclor-
Coregrafie ,1 post Solist vocal Oltenia cAmpie si 1 post de Referent

Aceste posturi sunt propuse pentru desfiintare , intrucat activitatea sectiei este redusi
in conditiile actuale , datoritd situatiei economico-financiare a institutiei , buget diminuat pe

b 2 .
fond de salarii dar §i in urma analizei activitétii per salariat .( eficientd , concedii fird salariu
concedii medicale, prezenti la serviciu si spectacole)

Avénd In vedere cele mai sus mentionate, v rog sd aprobati cele necesare

Data

ol 204y

DOAMNEI MANAGER A CENTRULUI CULTURAL NICHITA STANESCU



