ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI
str. Traian nr. 89, Drobeta Turnu Severin,cod 220134
Tel. : +40 372 521102 /Fax: +40 372 521112
E-mail: cimehedinti@cjmehedinti.ro

Nr. D245  din ol CH. 2022

ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 618 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completéarile ulterioare si ale art.39 din H.G. nr.611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile
si completarile ulterioare,

CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI organizeazd concursul de recrutare pentru
ocuparea functiei publice de conducere vacantd, de Sef birou grad Il din cadrul Biroului Achizitii
Publice - Directia Buget-Finante, Achizitii Publice;

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:
- Data afisarii anuntului: 01.04.2022;
- Perioada depunere dosare: 01.04-20.04.2022, ora 16%, inclusiv;
- Selectia dosarelor: 21.04-29.04.2022;
- Proba scrisa: 05.05.2022, ora 10%;
- Interviul: organizat in maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.
CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

I.Conditjii generale de participare la concurs:
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 alin.(1)din OUG 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmétoarele conditii:
- are cetatenia roméana si domiciliul in Romania;
- cunoagte limba romana, scris si vorbit;
- are varsta de minimum 18 ani implinit;;
- are capacitate deplind de exercitiu;
- este apt din punct de vedere medical;
- indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previdzute de lege pentru ocuparea
functiei publice;
- indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;
- nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei Tn care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
- nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;
- nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncéa pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;
- nu a fost lucrétor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legisiatia
specifica.




Conditiile specifice necesare ocupdrii functiei publice de conducere, vacanti, de Sef birou
grad Il:

- sa aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in
domeniul “stiinte economice”;

- sa fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei
publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu
diploma echivalentd conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice - minimum 5 ani;

Dosarele de fnscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului la sediul si pe site-ul Consiliului Judetean Mehedinti, la sediul institutiei si trebuie s&
continda in mod obligatoriu documentele documentele prevazute la art. 49 alin.1 din Hotararea
Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, actualizatd, dupa cum urmeaza:

1. formularul de inscriere ;

2. curriculum vitae, modelul comun european;

3. copia actului de identitate;

4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectionari;

5. copia carnetului de munca si, dupd caz, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice. Adeverintele care au un alt format decét cel prevazut in anexa nr. 2D la HG nr.
611/2008, trebuie sa cuprinda elemente similare din care s rezulte cel putin urmatoarele informatii:
functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulats, precum si vechimea in
specialitatea studiilor;

6. copia adeverintei care atestad starea de sidnatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului. Adeverinta care atesta
starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit de Ministerul Sanatétii. Pentru candidatii cu dizabilitati, adeverinta care
atesta starea de sanatate trebuie insofita de certificatul de incadrare in grad de handicap, emis in
conditiile legii;

7. cazierul judiciar;

8. declaratia pe propria rdspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calititii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele din dosar se prezinta insofite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs, sau in copii legalizate.

Bibliografia:
1. Constitutia Romaniei, cu modificarile si completarile ulterioare;
2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu modificarile si
completarile ulterioare;



4. Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare;
5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;
6. H.G nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;
7. Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii, cu modificarile si
completarile ulterioare;
8. Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucréri si concesiune
de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

Bibliografia contine, in mod obligatoriu, Constitutia Romaniei, republicata, titiul | si Il ale parii
a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile i completarile ulterioare,
precum i Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea gi sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completéarile ulterioare, si Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Tematica:

1. Legea fundamentala a statului roman; - integral;
2. Prevederile Titlului | si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu modificarile si
completarile ulterioare;- integral
4. Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare; - integral
5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile ulterioare; - integral,
6. H.G nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului - cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice; - integral;
7. Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii, cu modificarile si
completarile ulterioare; - integral
8. Legea nr. 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari $i concesiune
de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor, cu modificarile si completarile ulterioare; - integral

ATRIBUTIILE POSTULUI

- organizeaza si urmaregte desfasurarea activitatii personalului din subordine, repartizand
sarcinile primite din partea Consiliului Judetean, Presedintelui, Vicepresedintelui, Directorului
Executiv, in vederea realizarii atributiunilor ce revin biroului achizitii;

- intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea / reinnoirea / recuperarea

Tnregistrarii autoritatii contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, dac este cazul;

- elaboreaza si, dupad caz, actualizeazd/definitiveaza si asigura aprobarea conform
prevederilor stipulate de legislatia in domeniul achizitiilor publice, pe baza referatelor transmise de
celelalte compartimente ale autoritatii contractante, programul anual al achizitiilor publice si Anexa
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privind achizitiile directe, inclusiv programul anual al achizitiilor publice aferent fiecarui proiect Si
strategia de contractare, ca instrument managerial utilizat pentru planificarea si monitorizarea
portofoliului de procese de achizitie la nivel de autoritate contractantd pentru planificarea resurselor
necesare derularii proceselor si pentru verificarea modului de Tndeplinire a obiectivelor din strategia
locala;

- elaboreaza documentatia de atribuire/documentatia de concurs: dupa primirea
documentatiei/specificatii tehnice de la compartimentele de specialitate, impreuna cu acestea se
stabilesc criteriile de calificare si selectie si criteriul de atribuire in functie de valoarea estimata a
achizitiei publice;

- coordoneaza activitatile de elaborare a documentatiei de atriibuire pentru achizitiile de bunuri,
servicii si lucrari, respectand legislatia Tn vigoare.

- intocmeste documentatii de achizitii pentru proiecte cu finantare europeana si participa la
evaluarea ofertelor depuse la procedura aferenta respectand legislatia in vigoare;

- asigura si transmite spre publicare anuntul de intentie, anuntul de participare, invitatia de
participare in SEAP, respectand termenele prevazute de legislatia in vigoare.

- intocmeste (dupa caz in limita competentelor) si transmite in SEAP operatorilor economici
raspunsurile la clarificarile solicitate de catre acestia;

- pe baza referatelor de necesitate, aprobate, a caietelor de sarcini si a altor documente
Tntocmite de structurile din aparatul de specialitate care propun si pentru care se fac achizitia,
elaboreaza sau dupa caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire sau, in
cazul organizérii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs, putdnd beneficia in acest
sens de sprijinul gi contributia si a celorlalte compartimente specializate ale autoritatii, interesate in
efectuarea achizitiei;

- asigura si transmite catre Agentia Nationala pentru Achizitii Publice (ANAP), Compartiment
verificare achizitii (CVA) documentele prevazute de legislatia specifica, aferente achizitiilor publice
de bunuri, servicii si lucrari, care fac obiectul verificarii aspectelor procedurale, respectand legislatia
in vigoare;

- ia masuri in vederea respectarii termenelor previzute pentru diverse activitati (raspuns la
clarificari, solicitare clarificari, evaluare, notificare SEAP, ANAP) ce se desfasoara in cadrul
procedurilor de achizitie publica si asigura desfasurarea lor in termenele stabilite;

- intocmeste si pastreaza dosarul achizitiei publice, respectand legislatia in vigoare;

- asigura indrumarea metodologica si monitorizarea respectarii normelor legale in vigoare, in
materia achizitiilor publice, pentru organizarea, desfasurarea si finalizarea procedurilor pentru
atribuirea contractelor de achizitie publica;

- participa in comisii de evaluare in cadrul procedurilor de atribuire a contractelor de achizitii
publice;

- efectueaza studii i analize de piata, consultari ale pietei pentru acordarea de sprijin celorlalte
compartimente ale autoritatii contractante pentru identificarea unor preturi reale si actuale ale
necesitatilor celorlalte compartimente;

- asigura, la cerere, indrumare metodologicad in activitatea de achizitie publica institutjilor din
subordinea Consiliului Judetean Mehedinti sau primériilor UAT-urilor din judetul Mehedinti:

- acorda consultanta si participa la scrierea cererilor gi proiectelor cu finantare extern;

- gestioneaza si raspunde la corespondenta, solicitarile si reclamatiile repartizate;

- indeplinegte potrivit legii si alte atributii si sarcini stabilite prin acte normative sau repartizate de
Presedintele Consiliului Judetean Mehedinti.



Formularul de finscriere se pune la dispozitia candidatilor de catre institutia publica
organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in format
deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si la sediu, in locul
special amenajat pentru desfasurarea de activitati de informare si relatii publice, in format letric.

Informatii suplimentare se pot obtine de la Directia Resurse Umane din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Mehedinti, cam. 302.

Persoana de contact: Strinoiu Anca - Consilier superior
email: anca.strinoiu@cimehedinti.ro, tel: 0372/521135, fax: 0372/521135

NOTA: Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. in acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si
ora organizarii interviului, sub sanctiunea nee‘-m/iti;fﬁ actului administrativ de numire.

PREZEDINTE,
Av. ALADIN / GIGI GEORGESCU




