ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINT!I
str. Traian nr. 89, Drobeta Turnu Severin,cod 220134
Tel. : +40 372 521102 /Fax: +40 372 521112
E-mail: cimehedinti@cimehedinti.ro

Nr. /5308 din _H£. /1. 2023

ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 618 alin. (3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art.39 din H.G. nr.611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu prevederile art. IV alin.(2) lit. a) din OUG
34/2023 - privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative;

CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI organizeaza concursul de recrutare pentru
ocuparea pe perioada nedeterminata, cu norma intreaga, durata timpului de lucru de 8 ore/zi,
40 de ore pe saptdmana, din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Mehedinti, a urmatoarei functii publice de executie, vacante:

1. Inspector clasa |, grad superior — 1 post din cadrul Serviciului Investitii, Lucrari
Publice, Administrarea si Gestionarea Drumurilor si Podurilor Judetene - Directia Tehnica-
Investitii, Dezvoltare Teritoriala

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

- Data afigarii anuntului: 06.11.2023;

- Perioada depunere dosare: 06.11 - 27.11.2023, ora 16%, inclusiv;

- Selectia dosarelor: 28.11 - 06.12.2021;

- Proba scrisa: 11.12.2023, ora 10%;

- Interviul: organizat in maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise.

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

l Conditii generale de participare la concurs:

Candidatii trebuie s&@ indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 alin.(1)din OUG
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
- are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
- cunoaste limba romana, scris si vorbit;
- are varsta de minimum 18 ani impliniti;
- are capacitate deplina de exercitiu;
- este apt din punct de vedere medical;
- indeplineste conditile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea funciiei publice;
- indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;
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- nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fails ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

- nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea céreia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

- nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani,

- nu a fost lucrator al Securitafii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

Il. Conditiile specifice necesare ocuparii functiei publice de executie, vacanta,
de Inspector clasa |, grad superior:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 7 ani;

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului la sediul si pe site-ul Consiliului Judetean Mehedinti, la sediul institutiei si trebuie sa
contind in mod obligatoriu documentele documentele prevazute la art. 49 alin.1 din Hotararea
Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, actualizatd, dupa cum urmeaza:

1. formularul de inscriere ;

2. curriculum vitae, modelul comun european;

3. copia actului de identitate;

4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari $i perfectionari;

5. copia carnetului de munca si, dupa caz, a adeverinfei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice. Adeverintele care au un alt format decéat cel prevazut in
anexa nr. 2D la HG nr. 611/2008, trebuie sa cuprinda elemente similare din care sa rezulte
cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupatad/ocupate, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in
munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor;

6. copia adeverinfei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului. Adeverinta care
atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, Tn formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati,
adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotitd de certificatul de incadrare in grad
de handicap, emis Tn conditiile legii;

7. cazierul judiciar;

8. declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii
de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditile prevazute de legislatia
specifica.



Copiile de pe actele din dosar se prezinta insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs, sau in
copii legalizate.

Bibliografia contine, in mod obligatoriu, Constitutia Romaniei, republicata, titlul | si Il ale
parti a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 5§7/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea $i
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei gi
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografie si tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Titlul | Principii generale art.1 — art.14; - Titlul Il Drepturi, libertati si indatoriri
fundamentale art.15 — art.60; - Titlul lll Autoritafile publice. Capitolul V Sectiunea 2
Administratia publica locala;
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare,republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

cu tematica - Capitolul Il Dispozitii speciale. Sectiunea | Egalitatea in activitatea
economica si in materie de angajare si profesie art.6 — art.25;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;,

cu tematica - Capitolul || Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
in domeniul muncii art.7 — art. 13; - Capitolul 1l Egalitatea de sanse si de tratament in ceea
ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la informare art. 14 — art.20;
4. Titlul | si |l ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Titlul | si |l ale parti a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu maodificarile si completarile ulterioare-integral,
5. Hotararea Guvernului nr. 907/2017 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din
fonduri publice;
cu tematica Hotararea Guvernului nr. 907/2017 privind etapele de elaborare si continutul-
cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii
finantate din fonduri publice - integral;
6. Hotararea Guvernului nr. 1/2018 pentru aprobarea conditiilor generale si specifice pentru
anumite categorii de contracte de achizitie aferente obiectivelor de investitii finantate din
fonduri publice;

cu tematica Hotararea Guvernului nr. 1/2018 pentru aprobarea conditiilor generale si
specifice pentru anumite categorii de contracte de achizitie aferente obiectivelor de investitii
finantate din fonduri publicei - integral;
7. Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificérile si completarile

ulterioare - integral;
8. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice cu modificarile si completarile ulterioare;



cu tematica Legea nr. 500/2002 privind finantele publice cu modificarile si completariie

ulterioare-integral;
ATRIBUTIILE POSTULUI

- Participa la intocmirea notelor de fundamentare privind necesitatea si oportunitatea
lucrarilor de drumuri;

- Tine evidenta investitiilor realizate in infrastructura rutiera a judefului si comportarea lor
in timp;

- Culege si centralizeaza datelor privind evidenta operativéa a progresului investitiilor in
curs de executie;

- Culege, de la functionarii publici desemnati sa realizeze investitiile, a datelor privind
situatia investitiilor in curs efectuate la drumurile judetene, verificarea si procesarea
acestora in vederea intocmirii situatiilor centralizatoare periodice;

- Centralizeaza datele privind situatia investitiilor in curs efectuate la drumurile comunale
de catre UAT-urile din judet, verificarea si procesarea acestora in vederea intocmirii
situatiilor centralizatoare periodice;

- Verifica analizele economico-financiare efectuate de cétre terti in cadrul proiectelor de
investitii noi.

- Transmite situatiile de sinteza catre ministerele de resort si Directia Judeteana de
Statistica;

- Participa la intocmirea documentatiilor privind atribuirea contractelor specifice;

- Indeplineste potrivit legii si alte sarcini date de sefii ierarhici in sfera de atributie a
serviciului.

Formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor de catre institutia publica
organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in
format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitétii concursului, precum si la
sediu, in locul special amenajat pentru desfasurarea de activititi de informare si relatii
publice, in format letric.

Informatii suplimentare se pot obtine de la Directia Resurse Umane din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Mehedinti, cam. 301.

Persoana de contact: Ddogaru Dragos Constantin — Inspector clasa |, grad superior
email: dragos.daogaru@cijmehedinti.ro, tel: 0372/521135, fax: 0372/521135

NOTA: Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. n acest caz,
candidadul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizirii interviului, sy sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire.

PRESEDINTE,

M.LE/M.L.E



