CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI
Nr. @5& din _24,¢5 2023

ANUNT

CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI organizeazd examen de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut de functionarul public din cadrul Compartimentul
Contencios, Viza de Legalitate, Directia Juridica, Administratie Publici Locald al aparatului
de specialitate, dupd cum urmeaza:

Poate participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut functionarul public din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Mehedinti care intruneste cumulativ conditiile prevazute de art. 479 alin. (1) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ i anume:

- sd aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

- 83 fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale Tn
ultimii 2 ani de activitate;

- 8a nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului Administrativ.

Concursul se organizeaza la sediul Consiliului Judetean Mehedinti, strada Traian
nr. 89, Drobeta Turnu Severin i consta in sustinerea a doua probe:

- Proba scrisa: in data de 23.06.2023, ora 10,00;
- Interviul se va desfasura in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
sustinerii probei scrise.

Dosarul de concurs se depune de catre candidat in termen de 20 de zile de la data
publicérii anuntului privind organizarea concursului de promovare in grad profesional in
conditiile prevazute de art. 618 alin. (22) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare, respectiv in perioada 24.05.2023 —
12.06.2023, inclusiv $i va contine in mod obligatoriu documentele prevazute de art. 127
din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, actualizata, dupa cum urmeaza:

- copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de
resurse umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaz3;

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;

- adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestérii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia
i-a fost aplicaté o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

- formularul de nscriere prevazut in anexa nr. 3.

Informatii suplimentare se pot obtine de la Directia Resurse Umane din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Mehedinti, persoana de contact: Lazar
Mihaela Laura - Inspector superior, Telefon/Fax 0372521135, email:
mihaela.lazar@cjmehedinti.ro. cam. 300.

PRESEDINTE,
Av. ALADIN - GIGI G@GESCU
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Anexid la Anuntul nr. 6&5& 12023

CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI
Directia Juridicad, Administratie Publica Locala
Se aproba:
Presedinte,
Av. Aladin-Gigi Georgescu
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BIBLIOGRAFIE
pentru examenul de promovare in gradul profesional imediat superior a functionarului
public de executie din cadrul Compartimentului Contencios, Vizi de Legalitate - Directia
Juridica, Administratie Publica Locala al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Mehedinti, organizat in data de 23 iunie 2023

1. Constitutia Romaniei, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, actualizata;

6. Ordonanta de Guvern nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Noul Cod Civil — Cartea a lll-a, Titlul VI si Cartea a V-a Despre Obligatii, Titlul I, Titlul Il, Titlul
[, Titlul 1V, Titlul V, Titlul VI, Titlul VII, Titlul VII.

Director executiv,
Jr. lanculescu Doriana Naziana
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Nota: Actele normative se completeaza cu reglementérile legale de modificare a acestora.



