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DISPOZITIE

privind aprobarea procedurii interne de stabilire a criteriilor pe baza carora se
stabileste procentul de majorare salarialé pentru persoanele prevéazute la art. 16
alin. 1 si 2 din Legea -.cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, actualizata pentru salariatii nominalizati in echipele de
proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile

Avand in vedere referatul comun nr.3643/17.03.2023 al Directiei Resurse

Umane, al Directiei Buget-Finante, Achiziti Publice si al Directiei Juridice,
Administratie Publica Locald prin care se propuné aprobarea procedurii interne de
stabilire a criteriilor pe baza cérora se stabileste procentul de majorare salariald pentru
persoanele prevazute la art. 16 alin. 1 si 2 din Legea -cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu completérile si modificarile
ulterioare pentru salariatii nominalizati in echipele de proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile;

vizand si adresa Directiei Managementul Proiectelor, Dezvoltare Durabila,

Turism nr.3640/17.03.2023;
Tinand cont de prevederile:

- Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea perso
completarile si modificarile ulterioare;

nalului platit din fonduri publice, cu

conditiilor de infiintare a posturilor in afara

organigramei §i a criterilor pe baza carora se stabileste procentul de majorare
salariald pentru activitatea prestatd in proiecte finanfate din fonduri europene

nerambursabile aprobat prin HG nr. 234/15.03.2023;
Tn temeiul art. 191 alin. 1 lit. f) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN MEHEDINTI
DISPUNE:

-Regulamentului-cadru privind stabilirea

Art.1. (1) Personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Mehedinti nominalizat, potrivit art. 16 alin. 1 din Legea -cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizatd, in echipele de proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile,
precum si pentru implementarea proiectelor finantate prin Mecanismul de redresare $i
rezilienta, pe perioada in care isi desfagoard activitatea in aceste conditii, beneficiaza
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in functie de timpul efectiv lucrat

de o majorare a salariilor de baza cu pana la 50%,
tului, dupa

lunar pentru activititile proiectului si previzute corespunzitor in fisa pos
cum urmeaza:

a) pana la 20 ore pe luna se acord3 o majorare salariala de 10%;

b) intre 21-40 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 20%;

¢) intre 41-60 ore pe luna se acord3 o majorare salariala de 30%;

d) intre 61- 80 ore pe lund se acordd o majorare salariald de 40%;

e) peste 80 ore pe luné se acorda o majorare salariald de 50%.

(2) In primele 5 zile ale fiecérei luni calendaristice, in functie de numarul de ore
efectiv lucrate in luna anterioara, conform pontajului lunar semnat de coordonatorul
/managerul de proiect, se stabileste procentul de majorare salariala acordat pentru
activitatea desfisuraté in luna anterioara pentru personalul nominalizat in echipele de
proiect, in conditiile art. 16 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, actualizata.

(3) Pentru personalul prevazut la alin. 1, nivelul veniturilor salariale nu poate
depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de vicepresedinte al consiliului judetean,
majorata potrivit art. 2, in limita bugetului aprobat cu aceasta destinatie.

(4) Pentru personalul prevézut la prezentul articol care fsi desfésoara activitatea
simultan in mai multe proiecte, numarul de ore efectiv lucrate in luna anterioara se
cumuleazs, procentul de majorare salariala fiind stabilit la nivelul corespunzétor
numarului de ore cumulate.

(3) Majorérile salariale po
serviciu, dar nu pot fi acordate pe perioada cat salariatul se afl

sau pentru incapacitate temporaré de munca.

Art.2. Incepand cu data prezentei, indemnizatiile lunare ale presedintelui si
vicepresedintilor Consiliului Judetean Mehedinti se majoreaza cu 50%, fiind indeplinite
conditile cumulative stabilite in Anexa la HG nr. 234/15.03.2023, avand in vedere
faptul ca la nivelul autoritatii publice se implementeaz& un numér de 22 proiecte cu o

valoare cumulatd de peste 20.000.000 lei.

Art.3. Se constituie comisia privind avizarea majorarii salariale pentru salariatji
din aparatul de specialitate al Consiliului Judefean Mehedinti nominalizati in echipele
de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, pentru implementarea
proiectelor finantate prin Mecanismul de redresare si rezilientd, precum si pentru
implementarea proiectelor finantate prin programul "Anghel Saligny” si va avea

urméatoarea componenta:
1. Cupd Maria Ramona, vicepresedinte al Consiliului Judetean Mehedinti —

t fi acordate in perioada deplasérilor in interes de
4 in concediu de odihna

presedinte;
2. Ec. lonel Marinel Veverita, director executiv adjunct — secretar;

3. Jr. Antoaneta Renatta Nanciu, director executiv —-membru;
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Ing. Daniela Dréghia, director executiv — membru;

Ing. Liliana Doinita Albu, sef serviciu — membru;

Ec. Maria Loredana Vijulie, director executiv — membru;
Ec. Daniela Delia Popescu, director executiv —-membru;
Ec. Mindreci lonelia Elena, sef serviciu — membru;

Jr. Doriana-Naziana lanculescu, director executiv — membru.

©ONDOR

an3 nominalizatd pe un post din cadrul echipelor de
activitate cu timpul efectiv alocat
fi depus la managerul de

Art. 4. Fiecare perso
implementare va fntocmi lunar un raport de
activitatilor desfasurate in cadrul echipei, raport care va

proiect in vederea verificarii.

vor intocmi in primele 5 zile ale fiecarei luni
te in luna anterioard, in cadrul echipei de

cu rapoartele de activitate, va fi Tnaintat
ru salariatii nominalizati in

bursabile, conform Legii-

Art.5. (1) Managerii de proiecte
calendaristice, un pontaj cu orele lucra

implementare, pontaj care, impreuna
secretarului comisiei privind avizarea majorarii salariale pent

echipele de proiecte finantate din fonduri europene neram

cadru nr. 153/2017.
(2) Secretarul comisiei de avizare va intocmi, in cel mai scurt termen, in

baza pontajelor aferente fiecarui proiect, un centralizator cu toate proiectele aflate Tn

implementare si va proceda la convocarea comisiei de avizare.
(3) Comisia intrunita va analiza documentatia pusa la dispozitie de cétre

secretarul sau, respectiv centralizatorul cu orele rezultate cumulate pentru toate
proiectele aflate n implementare, precum si pontajele managerilor de proiect §i
rapoartele de activitate individuale, va verifica evidentierea in pontaje a timpului efectiv
lucrat de catre fiecare salariat in cadrul echipelor de proiect si va stabili nominal
procentele corespunzitoare orelor prestate, conform prevederilor Regulamentul-cadru
aprobat prin HG nr. 234/15.03.2023.

(4) Comisia va functiona statutar in prezenta majoritétii membrilor sai si
va lua decizii cu votul majorit&tii membrilor prezenti.

(5)Propunerile  avizate de comisie, semnate, vor fi

ordonatorului principal de credite n vederea aprobairii.
(6) Centralizatorul semnat de comisia de avizare si aprobat de

Presedintele Consiliului Judetean Mehedinti va fi inaintat de cétre secretarul comisiei
de avizare Directiei Resurse Umane n vederea punerii in aplicare.

fnaintate

prezentei, inceteaza aplicabilitatea dispozitiei

Art.6. incepand cu data
hedinti nr. 188/09.03.2022.

Presedintelui Consiliului Judetean Me
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Art.7. Prin grija Serviciului Administratie Publica Locald, Relatia cu Consiliul
Judetean, Petitii, prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului Judetului
Mehedinti, precum si celor nominalizati la art. 1 care o vor duce la indeplinire.

Emis3 azi, 17.03. 2023, in Drobeta Turnu Severin

PRESEDINTE, CONTRASEMNEAZA,

Av. Aladin Gigi Georgescu SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Jr. Stefan Ladisla Mednyanszky

v

Nr. 300
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